15 Mitarbeiter der KJF Werkstat-
ten Mitterfels und Straubing mit
der AuBlenstelle Riedenburg haben
erfolgreich den Bildungsbereich
durchlaufen und erhielten dafiir
ihre Abschlusszertifikate. Ingrid
Schultes, Leiterin der Straubinger
Werkstatten St. Josef, Kerstin Lau-
mer, Leiterin des Berufswegezen-
trums und Vertreter der Kostentré-
ger gratulierten. In 27 Monaten
lernten die Mitarbeiter in den Be-
rufsfeldern Textilreinigung, Lager
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Erfolgreicher Abschluss des Bildungsbereichs

und Logistik, Metallbau, Biiro-
dienstleistung, Kiiche, Hauswirt-
schaft und AuBenarbeit anhand von
modular aufgebauten Lerneinhei-
ten viele Fahigkeiten. Anleiter, Bil-
dungsbegleiter sowie Kollegen un-
terstiitzten die Teilnehmer. Nun
sind sie bereit, um in einer Abtei-
lung der Werkstétten oder in Betrie-
ben des allgemeinen Arbeitsmarkts
zu arbeiten. Neben der fachlichen
Qualifizierung im Umgang mit
Werkstoffen, Werkzeugen und Ma-

.

schinen gehort zum Erwerb der be-
ruflichen Handlungsfiahigkeit auch
das Training von personlichen Fa-
higkeiten wie Ausdauer, Belastbar-
keit, Selbststindigkeit, Eigenver-
antwortlichkeit, Mobilitdt oder so-
zialer Kompetenzen. Mit Angeboten
zur beruflichen Orientierung, wie
Praktika, Gesprache zur Zukunfts-
planung oder Betriebsbesichtigun-
gen konnten die Teilnehmer ihre
Eignung und ihre Neigungen erkun-
den. —red—/Foto: Birgit Waas



